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z kontroli przeprowadzonej w Zespole Szkét Nr 33 Specjalnych dla Dzieci i Miodziezy
Przewlekle Chorych w Bydgoszczy, ul. Curie Sklodowskiej 7, w dniach od 12 lutego do 15
marca 2024 r. (z przerwami), przez gtownego specjalist¢ p. Barbar¢ Jankowska pracownika
Departamentu Audytu i Kontroli Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego z siedzibg w Toruniu, na podstawie upowaznienia Marszatka Wojewddztwa Nr
40 z dnia 8 lutego 2024 r. okreslajacego termin i zakres przedmiotowej kontroli.

Przedmiot i zakres kontroli: Gospodarka finansowa $rodkami publicznymi w roku 2023.

Tematyka kontroli:

I. Informacje wstepne.
II. Sprawozdanie finansowe za rok 2023.
[1I. Wykonanie budzetu.
IV. Majatek trwaly.
V. Inwentaryzacja.
VI. Kontrola dowodéw ksiggowych.
| VII. Zatrudnienie i fundusz ptac.
| VIIL. Gospodarowanie $rodkami ZFSS.
| IX. Ustalenia koncowe.

| Kierownik jednostki: Pani Izabela Maciejewska powotana Uchwata Zarzadu
Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego nr 25/784/12 z dnia 27
czerwca 2012 r. w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora.
Obecnie przedtuzenie do dnia 30 sierpnia 2027 r. pismo OZ-
1.2010.10.2022.

Glowny ksiggowy: Pani Anna Sitarek =zatrudniona na stanowisku od dnia
2 maja 2006 r., na podstawie umowy o pracg, w pelnym
wymiarze czasu pracy.

Marszatkowskiego w Toruniu.

Miejsce przeprowadzenia kontroli:  w siedzibie Jednostki oraz w biurze Urzedu
i Wpisano do Ksigzki Kontroli pod numerem 37/2024 w dniu jej rozpoczecia.

|

|



Podstawa prawna kontroli:

Art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. 22022 1. poz. 2094);

zatacznik do Uchwaly Nr 20/788/21 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego z
dnia 27 maja 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu kontroli wykonywanej przez
departamenty Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa  Kujawsko-Pomorskiego  w
Toruniu.

Akty prawne:

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. 22022 r. poz. 2094);
Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 z
pézn. zm.);

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 . poz. 217 z pozn.
zm.);

ustawa z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (j.t. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.);

Ustawa o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (t. j-Dz.U. 22021 r. poz. 746);
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. 22020 r. poz. 1320 ze zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215);

Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséow z dnia 13 wrzeénia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw budzetowych,
panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych
siedzibg poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 1911 z pézn. zm.);
Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie sprawozdawczosci
budzetowej (Dz. U. 2020 poz. 1564 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Finans6w z dnia 11 stycznia 2022 r. w sprawie sprawozdawczosci
budzetowej /Dz. U. z 2022, poz. 144/;

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji
Srodkéw Trwatych (Dz. U. 22016 1. poz.1864, ze zm.);

inne przepisy majace zastosowanie w kontroli.

Regulacje wewngtrzne jednostki:

Zarzadzenie nr 22/2021 dyrektora z dnia 22 grudnia 2021 r. — w sprawie wprowadzenia
zasad polityki rachunkowosci zawiera;

Zasady ogolne

Sposob prowadzenia ksigg rachunkowych

Sprawozdania budzetowe i finansowe

Metody wyceny aktywow i pasywow

Opis systemu przetwarzania danych



— Zasady przechowywani danych ksiggowych
— Zakladowy plan kont.

— Statut szkoly — Zalgcznik do Uchwaly nr 20 z dnia 19.04.2023 r. Rady Pedagogicznej
Zespohu Szkét nr 33 Specjalnych dla Dzieci i Miodziezy Przewlekle Chorej w Bydgoszczy.

— Zarzadzenie dyrektora podpisane w dniu 23 listopada 2009 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu wynagradzania pracownikéw administracji i obstugi =zatrudnionych w
Jednostce,

— Zarzadzenie nr 7/2017 dyrektora z dnia 13 lipca 2017 w sprawie wprowadzenia zmian w
w/w Regulaminie wynagradzania pracownikéw administracji i obshugi,

- Regulamin gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych z dnia
20.09.2013 r., wprowadzony Zarzadzeniem wewngtrznym Nr 17/2013 dyrektora ;

— Zarzadzenie nr 6/2020 z dnia 30.03.2020 r. w sprawie zmiany Zakladowego Regulaminu
Swiadczen Socjalnych /podpisany przez zwigzki zawodowe: Zarzad Oddzialu ZNP w
Bydgoszczy, Komisji Miedzyzakladowej Pracownikow Os$wiaty i Wychowania NSZZ
»olidarnosé” w Bydgoszezy, Wolny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarnosé — Oswiata.

— Uchwalta Nr 35/1922/23 Zarzadu WKP z dnia 30 sierpnia 2023 r. w sprawie wysokosci
kwot dodatku funkcyjnego przyznawanego dyrektorom szkét i placdwek oswiatowych
prowadzonych przez Samorzad WKP.

— zasady przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji /Instrukcj¢ inwentaryzacyjna/
wprowadzong Zarzgdzeniem dyrektora nr 3/2010 z dnia 19 marca 2010 r.

— Zarzadzenie nr 10/2022 z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzenia
inwentaryzacji i powolania Przewodniczacego Komisji Inwentaryzacyjnej.

I. Informacje wstepne o jednostce

Zespo6t Szkot Nr 33 Specjalnych dla Dzieci i Mlodziezy Przewlekle Chorych w Bydgoszezy
jest samorzgdowa jednostka organizacyjng Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego i dziala jako
jednostka budzetowa.

Szkota funkcjonuje w oparciu o Statut z dnia 19 kwietnia 2023 r. , nadany Uchwatg nr 20 Rady
Pedagogicznej Zespotu Szkot nr 33 Specjalnych dla Dzieci i Miodziezy Przewlekle Chorych w
Bydgoszczy.

Przedmiotowa Jednostka kieruje dyrektor powolywany i odwolywany przez Zarzad
Wojewddztwa /organ prowadzacy/, natomiast nadzér merytoryczny nad Szkola sprawuje w
chwili obecnej Departament Edukacji,

Celem Zespolu jest wszechstronny rozwdj uczniow i wychowankdéw, zaspokojenie potrzeb
edukacyjnych i rozwojowych w trakcie leczenia szpitalnego jak rowniez wspomaganie procesu
leczenia szpitalnego oraz procesu powrctu do zdrowia i macierzystych szkél zgodnie z
metodami pracy pedagogiki leczniczej a takze promocja zdrowego trybu zycia.

Jednostka posiada dokumentacje opisujacg przyjete zasady rachunkowosei, o ktdrej mowa
w art. 10 ust. 1 ustawy o rachunkowosci /Zarzadzenie nr 22/2021/.




Rachunkowo$¢ w jednostce prowadzona jest przy uzyciu systemu finansowo-ksiegowego
VULCAN opracowanego i wdrozonego przez firm¢ VULCAN Sp. z o.0.
z Wroclawia.

II. Sprawozdanie finansowe za rok 2023

Sprawozdanie finansowe za rok 2023, sporzadzone na dzien 31 grudnia 2023 r., Jednostka
zlozyla do Departamentu Finanséw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w Toruniu w dniu 23 lutego 2024 r.

Wielkos¢ dochodéw i wydatkéw zwigzanych z realizacja przez Jednostke poszczegdlnych
zadan budzetowych okre$lone zostaly w uchwale nr 51/2049/22 Zarzadu Wojewodziwa oraz
w Uchwale LII/7021/22 Sejmiku Wojewédztwa z dnia 19 grudnia 2022 w spawie budzetu
wojewodztwa na rok 2023.

Departament Finanséw dokonat wstgpnego sprawdzenia poprawnosci pod wzgledem formaino-
rachunkowym przedlozonego sprawozdania inie stwierdzit niezgodnosei.

Na w/w sprawozdanie finansowe Szkoly za rok 2023 skladajq sie:

Bilans, ktéry po stronie aktywdw i pasywéw wykazuje kwote 152 751,35 zl;
Rachunek zyskéw i strat, wykazujgcy strate netto w wysokosei: 6 753 169,44 z1;
Zestawienie zmian w funduszu jednostki;

Informacja dodatkowa.
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By el 2 s Stan nady b ;e ; sl e S Stan'n
: ] ¢ BhSE | ‘hoczgiel robor”| ¥ Kohiec ok, 1| - 3 [k pocentek rokie 7% [ 3 kontec Foku 5%
A. AKTYWA TRWALE 628279 4128,72(A. -377 289,72 -439 073,92
L Wartosci niematerialne f prawne I Fundusz jednostki 5369 448,57, 6314 095,52
IL. Rzeczowe aktywa trwale 628279 412872{ [IL. Wynik finansowy netto (+,~) -5746 738,29 -6 753 169,44
L [Srodki trwate 6282,79 4128721 |11 |Zysknetto (¥ 0,00 0,00
L1 Grunty 0,00 0,000 [1.2. |[Swatanetio{~) 5746 738,29 -6753169,44
1.1.1. |Grunty stanowiace wlasno$é jst, 0,00 0,00 [IL |Odpisy z wynike finansowego 0,00 0,00
przekazane w uzytkowanie wieczyste
inoym podmiotom
1.2.  jBudynki, lokale i chiekty inzynierii 0,00 0,00 {IV. [Fundusz mienia zlikwidowanych 0,00 0,00
ladowej i wodnej jednostek
1.3.  [Urzadzenia techniczne i maszyny 0,00 0,00(8B. Fundusze placéwek 0,00 0,00
14.  [Srodki transportu 0,00 0,00]C. Pasistwowe fundusze celowe 0,00 0,00
1.5, |lnne érodki trwale 6282,79 4 128,72|D. Zobowigzania i rezerwy na 535 354,40 591 825,27
zobowigzaniz
2. Srodki trwale w bud. {inwest.) 0,00 0,00 L Zobowinzania dlugoterminowe 0,00 0,00
3. |Zaliczki na $rodki trwale w 0,00 0,000 |IL Zobowigzania krétkoterminowe 535 354,40 591 825,27
budowie (inwestycje)
I1I.  |Naleinoéci diugoterminowe 0,00 0,00 |1 Zobowigzania z tyt, dostaw i ushig 9,84 369,12
1V.  |Dlugotcrminowe aktywa fin. 0,00 0,00 [ Zobowigzania wobec budzetdw 30 256,00 35 532,00
1. Akefe i ndzaly 0,00 0,00 3. Zobowigzania z tytulu ubezpieczer 129 333,67 148 948,71
1 innych $wiadczeh
2. Enne papiery wartodciowe 0,00 0,00 |4 Zobowigzania z tyt. wynagrodzet 221 315,63 253 776,49
3. [nne dlugoterminowe aktywa fin. 0,00 0,00{ |5 Pozostale zobowizzania 2 703,64 4 576,32
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V. Wartoéé mienia zlikwid. jednostek 0,00 0,00 [6. Sutny obce 0,00 0,00
B, AKTYWA OBROTOWE 151 781,89 148 622,63 7. Rozliczenia z tyt. ér. na wyd. budz. 0,00 0,00,
8 Zapasy 0,00 0,00} 8. Fundusze specjalne 151 735,62 148 622,63
L Materialy 0,00 0,00 [8.1. lzrss 151 735,62 148 622,63
2 Pdlprodukty i produkty w toku 0,00 0,000 [82. [Inne fundusze 0,00 0,00
3, Produkty gotowe 0,00 0,00 [ |Rezerwy na zobowiazania 0,00 0,00
4 Towary 0,00 0,000 [V, |Rozliczenia migdzyokresowe 0,00, 0,00
RBIIL  [Naletnosci kréthoterminowe 135836,830 131 241,60 0,00 0,00
I. Naleznosci z tytulu dostaw { ust, 46,27 0,00 0,00, 0,00
2. Naleznosei od budzetéw 0,00 0,00 0,004 0,00
3. Naledn. z tyt. ubezp. i in. §wiadcz. 0,00 0,00 0,00, 0,00
4, Pozostale nalenosci 135 790,56 131241,60 0,00 0,00,
B ill. |[Krétkoterminowe aktywa fin. 15 945,06 17 381,03 0,00 0,00
L. Srodki pienigzne w kasie 0,00 0,00
2. Srodki pienigzne na rach. bank, 15 945,06 17 381,03 0,00 0,004
V. [Rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00 0,00 0,00
A SUMA KTV WOW A £ B R 158 064,68 £ 152751335 ' 13
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Sk SRS -poprzedniego’ (2022) "‘%bxezqggo (2023)%"
A. |Przychody netto z podstawowej dznalalno§c: 1418,00 2 185,00
1. [Przychody netto ze sprzedazy dzialaln. operacyjnej 0,00 0,00
II.  |Zmiana stanu produktow 0,00 0,00
III.  |Koszt wytworzenia produktéw na wlasne 0,00 0,00
IV. |Przychody netto ze sprzedazy towaréw i 0,00 0,00
V. |Dotacje na finansowanie dziatalnodci 6,00 0,00
VI. |Przychody z tytulu dochodéw budzetowych 1 418,00 2 185,00
B, |Koszty dzialalnosci operacyjnej 35751 582,06 6777 597,43
I.  |Amortyzacja 2 154,07 2 154,07 |
I jZuzycie materialéw i energii 136 553,98 97 270,57 |
1. [Ushugi obece 61 287,12 87 556,14
IV. |Podatki i oplaty 496,44 496,44
V. |Wynagrodzenia 4 473 933,51 5315376,57
VI. |Ubezpieczenia spoleczne 1076 043,17 1273 016,39
i inne $wiadczenia dla pracownikéw
VIIL. |Pozostale koszty rodzajowe 1113,77 1727,25
VHI. [Warto$¢ sprzedanych towardw i materialéw 0,00 0,00
IX. |Inne $wiadczenia finansowane z budzetu 0,00 0,00
X. _[Pozostale obciazenia 0,00 0,00
C. |Zysk (strata) z dzialalno$ci podstawowej (A - B) 5750 164,06 6775412,43
D. |Pozostale przychody aperacyjne 3340,00 22 766,25
1. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwalych 0,00 0,00
II. {Dotacje 0,00 0,00




6

III. |Inne przychody operacyjne 3 340,00 22 766,25
E, |Pozostale koszty operacyjne 0,00 600,00
L. Koszty inwestycii finansowanych ze $rodkéw 0,00 0,00
II.  |Pozostale koszty operacyjne 0,00 0,00
F. Zysk (strata) z dzialalnosci operacyjnej (C + D —E) -5 746 824,06 -6 753 246,18
G. |Przychody finansowe 85,77 76,74
L. Dywidendy i udzialy w zyskach 0,00 0,00
II.  |Odsetki 85,77 76,74
III.  [Inne 0,00 0,00
H. [Koszty finansowe 0,00 0,00
I, Odsetki 0,00 0,00
II. |Inne 0,00 0,00
L Zysk (strata) brutte (F+G-H) -5 746 738,29 -6 753 169,44
€. Podatek dochodowy 0,00 0,00
K. |Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku 0,00 0,00

746738,29 753lis9n

Szkota jako jednostka budzetowa, zobowigzana byla do zlozenia odpowiednich sprawozdan
Finansowych wymienionych ponizej.

Na podstawie §12 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia
2018 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej /Dz. U. z 2020 1. poz. 1564 oraz z 2021, poz.
2431/ oraz zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnja 11 stycznia 2021 .
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawic sprawozdan jednostek sektora finanséw publicznych
w zakresie operacji finansowych /Dz.U. z 2022, poz. 144/ okreslono formy przekazywania
sprawozdan budzetowych przez kierownikéw jednostek /Uchwata 9/316/22 Zarzadu WKP/:

— Rb-278, Rb-28S, Rb 28 NWS, Rb 27 ZZ, Rb 50, Rb 348,
— oraz sprawozdania w zakresie operacji finansowych Rb-N, Rb -Z, Rb-UZ, Rb-ZN

Sprawozdania zostaly zlozone z zachowaniem terminéw ich wymagalnosci okreslonych ww.
rozporzadzeniach.

III. Wykonanie budzetu

1. Wykonanie budzetu w roku 2023

Sprawozdanie z wykonania planu finansowege za 2023 1ok, przygotowane zgodnie
z wytycznymi Zarzadu Wojewddztwa, zostalo zlozone przez Jednostke do Departamentu
Finansow Urzgdu Marszatkowskiego w dniu 23 lutego 2024 r., czyli z zachowaniem terminu

jego wymagalnosci.



Szerszej analizie poddano wykonanie planu finansowego w ramach zadania budzetowego
»Utrzymanie jednostki”, w zakresie ktérego Szkota poniosla wydatki m.in. na wynagrodzenia
pracownikéw, wydatki rzeczowe, zakup uslug, materialéw i wyposazenia oraz wydatki socjalne

dla nauczycieli.

Zgodnie z planem finansowym wydatki na dzien 31.12.2023 r. na biezgce funkcjonowanie
Jednostki planowano w wysokosci 6 575 645,00 zl, a wykonanie wyniosto 6 420 691,84 zl.
Natomiast fgcznie na wszystkie zadania budzetowe plan po zmianach wyniést 6 848 966,21
zl, a wykonanie 6 693 616,51 2zt /dziat 801 1 854/.

Koszty dziatalnosci operacyjnej na koniec roku poprzedniego wyniosty 5 751 582,06 zI, a na
koniec 2023 r. 6 777 597,43 Z1.

Ostateczne zmiany zostaly wprowadzone Uchwatg Nr 53/2777/23 Zarzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 27 grudnia 2023 r. w sprawie zmian w budzecie wojewddztwa
na rok 2023 oraz uchwala nr 53/2778/23 zwigkszajaca wydatki na wydzielonym rachunku dla

srodkéw z Funduszu pomocy na rok 2023.

Strukiur¢ wydatkéw poniesionych w roku 2023 na biezgce funkcjonowanie jednostki
przedstawia ponizsza tabela.

H, Td&:ﬁi 3
Kwota wykonania
Lp. Rodzaj wydatkéw (Dzial 801 oraz 854, Rozdzial 80102, 80105, 80121, 85407) na dzien
31.12,2023
Wynagrodzenia pracownikéw
Paragraf 4010 - wynagrodzenia osobowe pracownikéw 311 185,82
1
- wynagrodzenia pracownikéw administracji i obshugi 297 528,82
- nagrody 13 657,00
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
Paragraf 4040 - Dodatkowe wynagrodzenia roczne , w tym: 20 615,25
2
- wynagrodzenia pracownikéw administracji 19 650,77
- wynagrodzenia pracownikdéw obshugi 964,48
Pochodne od wynagrodzefi
3 | Paragraf 4110 -Skladniki na ubezpieczenia spoleczne, w tym: 844 762,73
- pracownikéw administracji i obstugi 54 112,61




- nauczyciele 790 650,12
Paragraf 4120 -Skladniki na ubezpieczenia spoleczne, w tym: 78 642,48
- pracownikéw administracji i obstugi 5 620,69
- nauczyciele 73 021,79
Wynagrodzenia bezosobowe

Paragraf 4170 4 800,00
- inspektor RODO 4 800,00
Wydatki rzeczowe 134 990,71
Paragraf 3020 - wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 25 505,17
Paragraf 4210 - zakup materiatow i wyposazenia 27 136,38
Paragraf 4240 - zakup $rodkdw dydaktycznych i ksigzek 43 634,08
Paragraf 4270 - Zakup ustug remontowych 11 653,91
Paragraf 4280 - Zakup ustug zdrowotnych 3279,00
Paragraf 4300 - Zakup uslug pozostatych 15 420,49
Paragraf 4360 - Oplaty z tytulu ushig telekomunikacyjnych 4 806,94
Paragraf 4410 - Podréze shuzbowe krajowe 1 603,30
Paragraf 4430 - Ré:ne oplaty i skladki 500,00
Paragraf 4520 - Oplaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 496,44
Paragraf 4610 - Koszty postgpowania sadowego i prokuratorskiego 600,00
Paragraf 4700 -0 Szkolenia pracownikéw niebedacych czlonkami korpusu sluzby 355.00
cywiliej ’
Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (ZFSS)

Paragraf 4440-Odpis na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych, w tym: 175 941,00
- nauczyciele 167 295,84
- administracja 7601,78
- emeryci i rencigci 596,22
- obshiga 447,16
Wplaty na PPK

Paragraf 4710 Wplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajaey 19 299,55
- nauczyciele 19 299,55
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)
- administracja i obsluga

Wynagrodzenia nauczycieli Paragraf 4790 4 528 430,94
Wynagrodzenia 3 853 811,04
Nagrody jubileuszowe 44 510,01
8 | Ekwiwalent za urlop 46 647,99
Nagrody 98 534,01
Qdprawa emerytalna 119 300,73
Nadgodziny 365 627,16

Daodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli Paragraf 4800
Razem 302 023,36
9 Dz.801 rozdz. 80102 92214,88
Dz.801 rozdz. 80105 23 024,75
Dz.801 rozdz. 80121 70 179,27
Dz 354 rozdz 85407 116 604,46
+ Gt S ey fg\ i Nt xiﬁ( AR
691,84,

Poza wydatkami zwigzanymi z biezacym utrzymaniem Szkoly w 2023 roku jednostka poniosta
wydatki na inne zadania budzetowe, w wysokosciach ujetych w ponizszej tabeli.

1 Utrzymanie jednostki 6 575 645,00 6420 691,84
80121
85407
2 | 80195 | Pomoc zdrowotna dla nauczycieli 11 240,00 11 240,00
3 | 85495 | Pomoc zdrowotna dla nauczycieli 5 530,00 5 530,00
4 | 85407 | Doskonalenie nauczycieli 21 186,00 21 024,45
5 | 80146 | Doskonalenie nauczycieli 14 850,00 14 832,45
Nagrody z okazji DEN dla nauczycieli
6 80195 wojewddzkich jednostek o$wiatowych 10 761,00 10759,61
7 | 80185 | Nagroda specjalna 250-lecie KEN 61 909,95 61 734,47




10

8 | 80195 | Zadania w zakresic oéwiaty i nauki 12 015,00 11 978,40
o | 80195 | Fundusz Swiadezeh Socalnych dia 65 081,00 65 081,00
10 | 85495 %:;f;f;f;f;‘j::g;‘:g Socjelnych dla 2 377,00 22 377,00
11| 80153 gﬁﬁiﬁeﬁﬁﬁfﬁn‘: podreczniki § 8 164,26 8 162,25
12 | 85407 | FunduszPomocy 23 719,00 23 719,00
13 | 80102 | Fundusz Pomocy 8 536,00 8 536,00
14 | 80105 | Fundusz Pomocy 5 802,00 5 802,00
15 | 80121 | Fundusz pomocy 150,00 150,0

2000,00

Shea ey (e >
i g i 6
o,

Wysoko$¢ wydatkéw wykonanych zgodna ze sprawozdaniem Rb-28S z wykonania planu
wydatkow budzetowych /zbiorczo/ za rok 2023,

Zgodnie z art. 223 ust. 1 ustawy o finansach publicznych, samorzgdowe jednostki budzetowe
gromadza na wydzielonym rachunku dochody okre$lone w uchwale przez organ stanowigcy.

Wg sprawozdania z wykonania planu finansowego wydzielonego rachunku dochodéw za
2023 r. SF-WRD zalacznik do uchwaly Nr 3/88/24 Zarzadu WKP z dnia 17.01.2024 r. plan
po zmianach na dzien 31.12,2023 r. wynosit 19 100,00 zl.

Wg sprawozdania Rb-34S 2z wykonania dochodéw i wydatkéw na wydzielonym rachunku
dochodéw rozdz. 80102, wykonanie wyniosto 16 300,74 zi.

Skladaly si¢ na to nastepujgce wydatki za:

- zakup pomocy dydaktycznych,

- festyn na Dzien Dziecka,

- koncert, catering,

- transport, drukarnia, konferencja,

- tablice korkowe.

Jednostka dokonywata wydatkéw we wszystkich rozdzialach zgodnie z zatwierdzonym przez
organizatora planem finansowym.

IV. Majatek trwaly

Jednostka nie posiada w bilansie nieruchomosci, jedynie uzytkuje nieodplatnie pomieszczenia
Biblioteki Pedagogicznej w Bydgoszczy, ktdre stanowia Zasdb Wojewodziwa.
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Wartosé rzeczowych aktywow trwalych netto na dzien 31.12.2023 r. wynosi 4 128,72 zi
Majatek trwaly wg pozycji bilansowych przedstawia ponizsza tabela.

A 62 479,17 0,00 000  624m,17) 5619638| 215407 0,00 58 350,45 412872

majatek trwaly

Rzeczowe

aktywa trwale 62479,17 0,00 000| 6247017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

umarzane wg

stawek amortyz.

Grunty 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Budynki i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

budowle '

Urzadzenia tech. | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

maszyny

$rodki transp. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inne 4. trwale 62479,17 0,00 000 6247917 5619638 215407 0,00 5835045 412872

Wartosci 4079113 295660| 101397] 4273376 2 956,60 4273376 0,00
' : 8421 128772

G e oo ] [t LR e i

Jednostka dokonuje podziatu Srodkéw trwalych na wlasciwe grupy rodzajowe w oparciu
o rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji
Srodkéw Trwalych (Dz. U. z 2016 1. poz.1864).

W 2023 roku w majatku trwatym na koncie 011 nie dokonywano zwickszen ani zmniejszen w
majatki trwalym Jednostki. Stan Srodkow trwatych ujetych w ksiggach inwentarzowych

wynosi 62 479,17 zl, oraz na koncie 020 wartosci niematerialne i prawne stan 42 733,76 zi.

Konto 020 wykazuje zwigkszenie - zakup programéw Office i pomocy dydaktycznych na
kwote 2 956,60 zt.

Zmniejszenie w kwocie 1 013,97 /kasacja/ wykonanie Uchwaly nr 37/1993/23 Zarzadu WKP
z dnia 13.09 2023 r. /w sprawie wyrazenia zgody na likwidacje zuzytego mienia/.

Na koncie 013 /Srodki trwale umarzane w 100% w dniu zakupw/ dokonano zakupu
wyposazenia na kwote 12 472,27 zt. Zmniejszenie majatku Szkoly na tym koncie w roku
2023, wyniosto 10 155,63 zl, /wykonanie Uchwaly nr 37/1993/23 Zarzadu WKP z dnia
13.09. 2023 r. /likwidacja zuzytego wyposazenia na wniosek dyrektora/.
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V. Inwentaryzacja

Stosownie do postanowieni art. 26, ust. 1 pkt 1, 3, ust. 3 pkt 3 ustawy o rachunkowosci
jednostka jest zobowigzana do przeprowadzenia na ostatni dziei roku obrotowego
inwentaryzacji $rodkéw trwatych oraz maszyn i urzadzen wchodzacych w skiad srodkéw
trwalych w budowie, znajdujgcych sie na terenie strzezonym raz w ciagu 4 lat.

Przedlozono dwa dokumenty wewngtrzne: zasady przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji
/Instrukcje inwentaryzacyjna/ wprowadzong Zarzadzeniem dyrektora nr 3/2010 z dnia 19
marca 2010 r. oraz Zarzadzenie nr 10/2022 z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzenia inwentaryzacji i powolania Komisji Inwentaryzacyjnej.

Ustawa o rachunkowosci natozyta na kierownika jednostki m.in. obowigzek:

— okresowego ustalania i sprawdzania drogg inwentaryzacyjng stanu aktywéw
i pasywow,

— odpowiedniego udokumentowania przeprowadzone] inwentaryzacji,

~ przechowywania dokumentéw inwentaryzacyjnych przez okres co najmniej 5 lat.

Za prawidlowe przeprowadzenie inwentaryzacji odpowiada Przewodniczacy Komisji
Inwentaryzacyjnej oraz znadzoru dyrektor /art. 4, pkt 5 ustawy o rachunkowosci/.

Metody wyceny aktywow i pasywow oraz zasad ewidencji zdarzen i operacji gospodarczych
zawiera w/w ,Instrukcja inwentaryzacyjna”.

Spisy z natury shuizg do rozliczenia os6b z powierzonego im mienia oraz stanowig podstawe
poréwnamia rzeczywistego stamu skladnikéw majatkowych objetych inwentaryzacia,
ze stanem wynikajgcym z ksiag rachunkowych.

Zgodnie z zalgcznikiem do Zarzadzeniem dyrektora nr 3/2010 z dnia 19.03.2010 r.
wprowadzajacym Zasady przeprowadzania inwentaryzacji przeprowadzono spis z natury
majatku trwatego wg stanu na dzien 30.12.2022 r. oraz powolano Komisje Inwentaryzacyjng
do przeprowadzenia ww. czynnosci Zarzadzeniem nr 10/22

P. Maria Gérska — Przewodniczaca Komisji Inwentaryzacyjnej

Jednostka przedtozyta:
- . Instrukcje inwentaryzacyjng”,
— Zarzgdzenie wewnetrzne nr 10/2022 dyrektora z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzenia inwentaryzacji i powolania Komisji Inwentaryzacyjnej;
— arkusze spisu z natury - sztuk 28, z dnia od 15.11.22- 13.01.2023 r.;
— zestawienie zbiorcze wartosci arkuszy spisu z natury;
— zestawienie roznic /konto 014 — zbiory biblioteczne - przyjeto wyjasnienie/,
— protokdt z przebiegu inwentaryzacji z dnia 13.01.2023 r.
— objete spisem z natury skladniki majatkowe zostaly spisane na 28 arkuszach spisowych,
- po wycenie spisanego majatku Komisja dokonala weryfikacji arkuszy,
— nie stwierdzono niedoboréw,
— nie stwierdzono nadwyzek.
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Z przedloionego materialu wynika, i%:

— wartos¢ sSrodkow trwalych wg ksigg rachunkowych na 31.12.2022 r. wynosi
srodki trwale wynosi 62 479,17 a pozostale $rodki trwale 582 364,85 zt oraz wartosci
niematerialne i prawne 40 791,13 1Iacznie 685 635,15 zi; plus zbiory biblioteczne o
wartosci 70 795,20 /skontrum - odrebnie/.

— w dokumentacji inwentaryzacyjnej zbiorcze zestawienie wartosci wycenionych arkuszy
opiewa na kwote 756 430,35 zl. i jest zgodne z ewidencjg ksiegows.

— w protokole z rozliczenia wynikdéw inwentaryzacji nie stwierdzono niedoboréw ani
nadwyzek inwentaryzacyjnych.

Protokdl z rozliczenia zakoriczonej inwentaryzacji zalgczono do akt kontroli,

Analizujgc przedlozone przez Jednostke dokumenty stwierdzono, ze:

1) Jednostka prowadzi ewidencje syntetyczng komputerowo i analitycma majatkn w formie
papierowej,

2) spis z natury majgtku trwalego przeprowadzono na podstawie Instrukcji inwentaryzacyjnej,
zachowujac ustawowe terminy,

3) Dyrektor jednostki wydajac Zarzadzenie nr 10/2022 powolal komisje do
przeprowadzenia inwentaryzacji wskazujac  Przewodniczgcego Komisji
Inwentaryzacyjnej,

+ 4) Komisja Inwentaryzacyjna sporzadzita sprawozdanie z przebiegu inwentaryzacji,
5) arkusze spisu z natury zostaly podpisane przez osoby materialnie odpowiedzialne,
6) przeprowadzona inwentaryzacja zostala rozliczona,

7) zmiany w arkuszach spisowych byly prawidlowo poprawiane i zaparafowane,

8) czionkowie Komisji Inwentaryzacyjnej zlozyli stosowne podpisy na arkuszach,

9) spisano catosé majgtku trwalego.

Analizujac przedstawione arkusze spisowe stwierdzono, ze:

- oznaczenia wewngtrzne /numery inwentarzowe/, nie sg zgodne z Klasyfikacja Srodkéw
Trwatych.

Kazdy $rodek trwaly powinien posiada¢ numer inwentarzowy tak aby byla mozliwa jego
identyfikacja. Numer ten nadaje si¢ na podstawie chronologicznie prowadzonej ewidencji
zakupoéw.  Szczegblowe  okreslenie  skladnika majgtku, gwarantuje  rzetelnodé
przeprowadzonego spisu z natury i prawidlowe jego rozliczenie. Podziat rodzajowy i zasady
klasyfikowania $rodkéw trwalych zawarto w rozporzadzeniu Rady Ministréw w sprawie
Klasyfikacji Srodkéw Trwalych. /Nalezy podjgé kroki w tymkierunkw/,
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V1. Kontrola dowodéw ksiegowych

Kontrolg objgto nastgpujace dowody ksiggowe od nr D 1/2023 do D 116/2023 (dochody
wlasne) oraz B584-739 ; B271- B545/2023; (wybrane faktury poddane kontroli, zrealizowane
w roku 2023) opisano wybrane faktury:

FVnr 593/23 z dnia 22.09.2023 r. wystawiona przez Serwis ksero ESCOP za ustugg
naprawy kserokopiarki /uklad swiattoczuly/ na kwote 1 107,00 zt. Platnosé przelewem
dnia 05.10.2023 r. w terminie.

FV nr 4672196/PAR/2023 z dnia 11.09 2023 r. wystawiona przez Glosel sp. z 0.0. z
Biategostoku Wloclawka na zakup ksigzek — podrecznikéw na kwote 973,28 zi.
Zaplacono przelewem 25.09.2023 1.

FV nr IS 29/MAG/09/2023 z dnia 01.09.2023 r. wystawiona przez Firme Modern
Company — Jarostaw Werner Legnica, za zakup bluzy medycznej oraz spodni
medycznych  dla nowoprzyjetego pracownika, na kwote 130,00 zi. Zaplacono
przelewem dnia 13.09.2022 r. /zwrot na konto pracownika/.

FV nr 299/2023 z dnia 23.08.2023 r. wystawiona przez Przedsiebiorstwo Handlowe
Zaopatrzenia Szkot ,,PIGO” za zakup dziennikéw zajeé¢ wychowawczych na kwote
853,95 z4. Zaptacono przelewem 01.09.2023 r. w terminie.

FV nr 69/SKL/07/23 z dnia 28.07.2023 r. wystawiona przez OMIKRON s.c. W.
Jabloniski — E. Zysek Bydgoszcz, za zakup jednostki centralnej /komputer/ wg opisu
do sekretariatu za kwote 3 250,00 zt. Zaplata przelewem dnia 04.08.2023 r.

FV nr F/2023/06/001448 z dnia 16.06.2023 r. wystawiona przez Vulcan sp. z o.o.
Wroclaw za ,,zloty abonament Optivum” wariant I, na kwote 7 257,00 zl. Platne
przelewem dnia 07.07.2023 r.

FV nr 33/2023 z dnia 07.06.2023 r. wystawiona przez Fundacj¢ Centrum Edukacji
Obywatelskie] — Warszawa, za uczestnictwo /dyrekcji/ w Konferencji Letniej Szkoty
Dyrektoréw — edycja otwarta 2023. Zaptacono przelewem 13.06.2023 r.

FV nr 1/09/2023 z dnia 06.09.2023 r. wystawiona przez GRAPA Systems, sp. z 0.0.
Warszawa, za zakup tablicy informacyjnej /filcowa, tekstylna/ 90 x 120 cm, zielona w
ramie aluminiowej na kwotg 997,64 zi. Zaplacono przelewem dnia 07.09.2023
/przedplata/.

FV nr 47192018/1023 z dnia 05.10.2023 r. wystawiona przez Biedronka Jeromino
Martins Polska S. A., za zakup artykuléw zywnosciowych na kwote 192 zt /z
dochodow wiasnych/.

FV nr 1352/12/23 z dnia 09.12.2023 r. wystawiona przez spdlke komandytowaz
BOTLAND - B. Derkacz, zam. Bralin, za zakup pomocy dydakiycznych /dlugopiséw
3D/ zakwote 1196,00 z. Zaptacono przelewem dnia 15.12.2023 r.

FV nr 758/23/EL/12 z dnia 19.12.2023 r. wystawiona przez firm¢ PARTNER KLEKS
z Torunia, za zakup materialéw biurowych i dziennikéw na kwote 4 016,56 zi.
Zaplacono przelewem dnia 28.12.2023 1.
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— FV ar 2251/M/23/FV  z dnia 04.12.2023 r. wystawiona przez Przedsicbiorstwo
Wielobranzowe MULTIKOM — Adam Papierski, Bydgoszcz, za zakup toneréw do
drukarek na kwote 3 468,00 zt. Zaptacono przelewem w terminie.

— F nr 0002/12/23 2z dnia 08.12.2023 r. wystawiona przez firm¢ MAXI MED. Joanna
Goliszewska — Bydgoszcz, za zakup odziezy roboczej dla nauczycieli: fartuchy- szt. 40;
spodnie — sz1.22; buty - szt. 38, Iacznie na kwotg 11 798,00 zt. Platno$¢ przelewem
dnia 15.12.2023 r. w terminie.

Wymienione faktury zostaly zaplacone w terminie, opisane ze wskazaniem rozdz. i kont,
podpisane przez osoby upowaznione.,

VIIL. Zatrudnienie i fundusz plac

Stan zatrudnienia w okresie objgtym kontrolg przedstawia ponizsza tabela.

Etaty
Nauczyciele
: Administracja
Obshuga
Osoby 55
) Nauczyciele 49
Pozostali pracownicy 6

Zasady 1 warunki wynagradzania za pracg¢ i przyznawania innych s$wiadczed zwigzanych
z pracg okresla Karta Nauczyciela oraz Regulamin wynagradzania pracownikéw opracowany
na podstawie Kodeksu pracy, oraz ustawy o pracownikach samorzadowych. Obowiazujgce w
okresie kontrolowanym uregulowania wewngtrzne dot. omawianego zagadnienia wprowadzone
zostaly:

_ Zarzgdzeniem dyrektora z dnia 23 listopada 2009 r. /z dniem podpisania/

— Zarzgdzeniem dyrektora Nr 7/2017 z dnia 13 lipca 2017 r. zmieniajace w sprawie
wprowadzenia Regulaminu wynagradzania dla pracownikéw administracji i obshugi
zatrudnionych w Zespole Szko! Nr 33
Regulamin podpisany przez zakladowe organizacje zwigzkowe:

- Zarzad Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego.
- NSZZ ,,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty w Bydgoszczy.
~ WZZ ,, solidarnos¢-Owiata” Komisja Miedzyzakladowa.

Warunki placowe dyrektora Jednostki okresla organ prowadzacy.

Wg Regulaminu pracownicy oprécz wynagrodzenia zasadniczego, otrzymujg inne swiadczenia
Zwigzane z pracg, a w szczegdlnosci:
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— dodatek za wieloletnig prace,

— dodatek funkcyjny/kierowniczy,

— nagrodg dyrektora,

— nagrode Zarzadu,

— nagrody’ jubileuszowe,

— dodatkowe wynagrodzenie roczne,

— odprawy emerytalne,

— inne naleznosci wyplacane na podstawie ustaw i aktéw wykonawezych wyzszego rzedu.

Jednostka zlozyla wymagane sprawozdania finansowe dotyczace zatrudnienia oraz funduszu
wynagrodzefi. Wykorzystanie tych s§rodkéw z podzialem na administracje, i nauczycieli
przedstawiono w tabelach ponizej.

Wg danych z Formularza sprawozdawczego ,,wynagrodzenia bruito” ogélem:

Wynagrodzenia osobowe 4 886 659,76

4 537 466,94
Nauczyciele 38 207,00
Administracja 311 185,82
Dodatkowe wynagr. roczne 322 638,61

5,13 nauczyciele

P ﬁ»@‘

3” adm. i obstugi
X % e

Wynagrodzenia nauczycieli wg poszczegolnych skladnikéw wynagrodzefi:

Skladniki wynagrodzen:

31.12.2023

- zasadnicze 2229 164,86

- dodatek stazowy 415 376,23

- dodatek motywacyjny 185 784,74

- dodatek kierowniczy /funkec. 42 978,00

- dod. wychowawczy 84.609,28

- dod. mentor-opiekun 13 002,66

- dodatkowe wynagr. roczne ,,13” 302 023,36 J
- dod. za warunki pracy 759 051,09

- nauczaniej.pol--Ukrdina ~ ~ S 3820700 X~
- nagrody $wiateczne 1 Zarzadu 71 986,01

- nagrody jubileuszowe 44 510,01 v

odprawy emerytalne

119300,73

nik
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- nagrody dyrektora 35 584,00
- za godz. nadliczbowe 365 627,16
- wynagr. za urlop wypoczynkowy 46 647,99
- ekwiwalent za urlop 58 247,36
- pozostale /chorob. opieka/ 61 596,82
- Igcznie: 4 877 697,30

Srednie wynagrodzenie brutto nauczyciela — wyliczone na podstawie powyzszych danych z
uwzglednieniem wszystkich skladnikow wynagrodzenia w 2023 r. wynosi 9 238, zl,
Srednia zatrudnienia nauczycieli /styczen — grudzien 44,16 et./

Wynagrodzenia administracji i obslugi wg poszczegdlnych skladnikéw wynagrodzeri:

Skladniki wynagrodzen: 31.12.2022 r.
- zasadnicze 230,321,55 X bm 77
- dodatek stazowy 42 234,25
- dodatek kierowniczy 10 054,28
- dodatkowe wynagr. roczne ,,13” 20 615,25
- nagroda dyrektora 7 282,00
- nagrody jubileuszowa 10 068,45
- pozostale - choroba opieka 3 945,20
- nagroda 1 specjalna 6 375,00
- KP art. + zw. Sila 905,09
- lacznie: 331 801,07

Srednie wynagrodzenic pracownika administracji w 2023 r. wyliczone na podstawie
powyzszych danych /wszystkie sktadniki wynagrodzen / wynosi: 6 505,90 z1,

Srednie wynagrodzenie dla Szkoly wynosi 8 682,50 zt.

Do wyliczenia srednich ujgto wszystkie skladniki i §wiadczenia wyplacone pracownikom
w danym roku (nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne, dodatkowe wynagrodzenie
TOCZNE).

Biorgc pod uwagg powyzsze analiza objeto (na losowo wybranych stanowiskach)
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy, dodatek funkcyjny oraz inne platnosci za lata
objete kontrola i stwierdzono, ze:

a) wysokos¢ stawek miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku stazowego,
funkcyjnego dla pracownikow jednostki okreslona w ww. uregulowaniach wewnetrznych
dla poszczegélnych stanowisk pracy jest przestrzegana,

Jednostka dokonywala wyplat wynagrodzen terminowo, zgodnie z przywolanymi wczeéniej

uregulowaniami prawnymi.




VIII. Gospodarowanie $rodkami ZFSS

W okresie objgtym kontrola w Szkole obowigzywat:

— Regulamin gospodarowania §rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczes Socjalnych z dnia
20.09.2013 r., wprowadzony Zarzadzeniem wewnetrznym Nr 17/2013 .
— Zarzadzenie nr 6/2020 z dnia 30.03.2020 r. w sprawie zmiany Zakladowego Regulaminu

Swiadczeri Socjalnych.

W/w zarzadzenia dot. Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zostato podpisane przez
zwigzki zawodowe tj. zakladowe organizacje zwigzkowe:

- Zarzad Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Bydgosczy.

- NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty w Bydgoszezy.

- Wolny Zw. Zawodowy ,, Solidarno§é-Oswiata” Komisja Migdzyzakladowa,

Powyzsze regulacje opracowane zostaly na postawie obowigzujacej ustawy z dnia 4 marca
2004 1. o zakladowym funduszu $wiadezen socjalnych.

Jednostka przedstawila plany wptywéw i wydatkéw z ZFSS narok 2023

p.»"& e wS'tih:ﬁli y %ﬁéswtlitulf?unmf‘ﬁfrﬂf){lﬁ}?m _LE &
Stan Srodkéw na rach. Swiadczenia urlopowe
! |bank. na dzien 01.01.2022 | 12 9430 pavczycieli 80 148,10
9 Odpisy na fundusz . 263 399,00 Dqﬁn-a.nsowan.le. wypoczynku 10 000,02
(pracownicy + emeryci) dzieci i mlodziezy
Splata pozyczek i
3| (ot tym et od poryezek 56 048,96 | Pofinavsowanie wypoczynku 32313,48
w kwocie 1 448,30) - Pracownicy
4 |Odsetki bankowe 968,55 | Dofinansowanie wypoczynku 25 686,54
- emeryci
5 Pomoc finansowa pracownicy 64 466,71
6 Zapomogi losowe 2 841,42
7 Pozyczki na remont 50 000,00
8 Pomoc finansowa emeryci 53 524,27
Gt m‘{..§";]§&?-rf.’£3!h'§.

Wyplaty z tego tytutu byly akceptowane przez osoby uprawnione, w oparciu o zatwierdzony w

tym zakresie Regulamin.
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Plan wplywow przedstawia gléwny ksiggowy, a podzial swiadczen socjalnych opracowuje po
otrzymaniu danych co do wysokosci srodkow od gléwnego ksiggowego i zatwierdza dyrektor
Jednostki po uzgodnieniu z przedstawicielami trzech zwigzkow zawodowych? na wspolnym
posiedzeniu. \{

Ze spotkania sporzadzony jest protokot, kidry podpisujg osoby obecne na tym posiedzeniu.

Stosownie do postanowieri ustawy Jednostka dokonywala naliczert odpiséw na ZFSS oraz
przekazywala srodki na wyodrgbniony rachunek bankowy Funduszu.

Wysokosé odpisu na ZFSS w 2023 roku

Przeksiegowania odpisu ZFS$S

Data Qdpis - kwota
09.05.2023 1. 123 896,25
24.05.2023 1. 55 722,00
11.09.2023 r. 83 079,75
28.12.2023 r. 701,00

Razem odpis: 263 399,00

Wydatki z ZFSS zaplanowano wg wewnetrznego Regulaminu ZFSS i przeznaczono je: na

$wiadczenia urlopowe nauczycieli dofinansowanie wczaséw pod grusza, dofinansowanie

kolonii 1 obozéw dla dzieci i mlodziezy, pomoc finansows - bezzwrotne zapomogi, jak réwniez

pozyczki mieszkaniowe.

Podzial srodkéw zostal przedstawiony pracownikom. Sporzadzono dokument /Podzial

srodkéw ZFSS/, ktéry podpisaly osoby na nim obecne, w tym przedstawiciel zwigzkun

zawodowego tj. zaakceptowano propozycje wysokosei swiadczen socjalnych na dany rok.

Kontrolujgcy zapoznali si¢ z analitykg kont: 135; 234; 240; 851.

pntanalitycznych .
3 ¥ siiao s dsien S

Wittienr,
1| 135 ;ae“;g;ee“gﬁf;fi‘eﬁaﬂ;‘;ﬁ;zy 17 381,03 ‘
2| 234 gf;";ﬁfk’fmﬁa"h“““ 2 123 259,06 ‘
3| 240 f;ze‘;;‘taaﬁi“’m"h"“ki 2 7 982,54
4 851 Zakladowy fundusz $wiadczen 148 622,63

socialnych
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W mysl art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 2004 r. o zakltadowym funduszu $wiadczen
socjalnych réwnowartosé dokonanych odpiséw i zwigkszer naliczonych zgodnie z art. 3, 13
i 14 na dany rok kalendarzowy pracodawca przekazuje na rachunek bankowy Funduszu
w terminie do 30 wrzesnia tego roku, z tym 2e w terminie do dnia 31 maja tego roku
przekazuje kwolg stanowigcq co najmniej 75 % réwnowartosci odpiséw, o ktérych mowa
wart. 5 ust, 1-3,

Stosownie do ww. postanowien ustawy jednostka dokonywala naliczen odpiséw na ZFSS oraz
przekazywala Srodki na wyodrgbniony rachunek bankowy Funduszu w terminie. Ponoszone
wydatki z tego tytulu byly akceptowane przez osoby uprawnione, w oparciu o zatwierdzony w
tym zakresie Regulamin.

Na podstawie analizy zapiséw na koncie analitycznym 851 w powigzanin z dowodami
zrédlowymi ustalono, Ze naliczenie i wykorzystanie $rodkéw z tego Funduszu jest zgodne
z ustawa i zasadami okreslonymi w Regulaminie Zakiadowym FSS.

Rozliczenie udzielonych pozyczek prowadzone jest w postaci kartoteki, ktéra zawiera imienny
wykaz pozyczkobiorcow, stan pozyczek na poczatek roku, wysokosci udzielonych pozyczek w
ciggu roku, kwoty splaconych rat oraz stan zadluzenia pozyczkobiorcy na koniec roku.
Wszyscy pozyczkobiorcy, u ktérych na komiec 2023 roku wystepuje zadluzenie z tytutu
niesplaconej pozyczki majg z Jednostkg podpisane umowy pozyczki.

W ksiggach rachunkowych, dokonywane s3 na biezaco zapisy zwigzane z obslugg pozyczek
udzielonych z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Do tematu ZFSS kontrolujacy nie wnosi zastrzezex.

IX. Uwagi koncowe

Na podstawie zgromadzonego materialu i przeprowadzonej kontroli zostang sformutowane

odregbnym pismem wnioski pokontrolne.

Na tym protokol zakonficzono.

Protokol sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach i po uprzednim zapoznaniu sie
Z jego trescig, podpisano.

Jeden egzemplarz pozostawiono w kontrolowanej jednostce.

Kierownik jednostki zostal poinformowany o prawie wniesienia pisemnych zastrzezen do tresci

protokohi w terminie 7 dni od dnia podpisania, zgodnie z trescia § 27 Regulaminu kontroli
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wykonywanej przez pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego stanowigcego zalacznik do Uchwaly Nr 20/788/21 Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko — Pomorskiego z dnia 27 maja 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu kontroli
wykonywanej przez departamenty Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego w Toruniu.

W przypadku nie zlozenia wyjasnien lub zastrzezen w wyzej okreslonym terminie, przyjmuje
sig, ze kontrolowany nie kwestionuje ustalen kontroli.

Data sporzadzenia protokotu: Data podpisania i dorgczenia protokotu:
Torun, dnia 11 marca 2024 r. Torafi, dnip S 0R 8000
Kontrolujacy:

mgr Barbara Jankowska




